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POLSKA IZBA GOSPODARCZA RUSZTOWAN

REGULAMIN IX EDYCJI KONKURSU
»RUSZTOWANIE ROKU”

Rozdziat | Cel i organizacja IX edycji konkursu
1. Celem IX edycji konkursu jest:

a) promocja branzy rusztowaniowej;

b) promocja dziatarn powodujgcych zwiekszanie bezpieczeristwa przy budowie i eksploatacji
rusztowan, wspierania i promowania dobrych praktyk na rzecz projektowania, budowy
konstrukcji rusztowan;

c) stymulowanie podnoszenia poziomu S$wiadczonych ustug w zakresie projektowania
i budowy rusztowan;

d) podnoszenie poziomu wykonywania ustug w zakresie produkcji rusztowan;

e) stymulowanie rozwoju technologicznego w branzy rusztowaniowe] zaréwno w zakresie
produkcji rusztowan jak i ich budowy;

f) podnoszenie rangi zawodu montera rusztowan;

g) promowanie przedsiebiorstw i osdb.

2. Organizatorem IX edycji konkursu , Rusztowanie Roku” jest Polska lzba Gospodarcza Rusztowan.
3. IX edycja konkursu obejmuje 3 kategorie:
a) kategoria | — Rusztowanie:

- obszar 1- dotyczgcy matych przedsiebiorstw;
- obszar 2- dotyczacy Srednich i duzych przedsiebiorstw;

b) kategoria Il — Technologie i Bezpieczenstwo;
c) kategoria lll - Monter.
4. Organami VIl edycji konkursu sa:

a) Komisja Konkursu;
b) Kapituta Konkursu.

5. IX edycja konkursu obejmuje okres 15.01.2022 — 15.04.2023:
a) zgtoszenia do IX edycji konkursu przyjmowane sg do 14.07.2023;
b) zakonczenie rozpatrywania zgtoszen IX edycji konkursu i ogtoszenie wynikéw | etapu
nastgpi do 8 wrzesnia 2023 r.
6. Weryfikacjg zgtoszen do IX edycji konkursu zajmuje sie Komisja Konkursu.
7. Nagroda i wyrdznienie ma charakter honorowy.
8. Nagrode i wyrdznienie stanowi statuetka (kat. I, Il) lub odznaka (kat. 111).

9. Do kazdej nagrody i wyrdznienia dotgczony jest dyplom, ktory stanowi ich integralng czes¢. Firma,
ktora zgtosita montera do konkursu i ktdrej monter zostat nagrodzony, otrzymuje dodatkowo
dyplom.

10. W kolejnych edycjach konkursu kazdorazowo regulamin danej edycji wraz z wszelkimi
niezbednymi informacjami bedg publikowane na stronie internetowe;j lzby.
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Rozdziat Il Organy IX edycji konkursu

1. Komisja Konkursu:

a)

b)

c)
d)

Komisja Konkursu jest odpowiedzialna za wstepng weryfikacje zgtoszen pod wzgledem
formalnym i przygotowanie wszelkich niezbednych materiatdw umozliwiajgcych
podjecie decyzji przez Kapitute Konkursu.

Komisje Konkursu w liczbie do 5 oséb sktadajacg sie z ekspertéw zajmujgcych sie
zagadnieniami branzy rusztowaniowej powofuje Zarzad Polskiej Izby Gospodarczej
Rusztowan.

Komisja Konkursu dziata w oparciu o regulamin pracy Komisji Konkursu.

Posiedzenia Komisji Konkursu sg protokotowane, a protokoty podpisywane przez
Przewodniczgcego i Sekretarza Komisji Konkursu.

2. Kapituta Konkursu

a)

b)

d)

f)

Kapituta Konkursu ocenia zgtoszone do konkursu produkty, realizacje oraz monteréw,
zatwierdza wyniki konkursu, uczestniczy we wreczeniu nagrdod.

W skfad Kapituty Konkursu wchodzg uznani przedstawiciele z grona parlamentu,
administracji panstwowej i agencji rzadowych, przedsiebiorstw i organizacji
pozarzgdowych oraz niezalezni eksperci w zakresie merytorycznym jak i przedstawiciel
organizatorow, powotani przez Zarzad Polskiej 1zby Gospodarczej Rusztowan.

Kapituta Konkursu moze przyzna¢ do 3 nagréd w kategoriach | oraz Il i obszarach
Konkursu oraz odpowiednio wyrdznienia. W kategorii Ill Kapituta przyznaje srebrng
odznake kazdemu monterowi, ktéry uzyskat min. 90 pkt. Monterzy, ktérzy zdobyli
srebrng odznake mogg po 4 latach ubiega¢ sie o ztotg odznake montera rusztowan.
Warunkiem otrzymania ztotej odznaki jest uzyskana wczesniej srebrna odznaka,
minimum 6 lat doswiadczenia oraz uzyskanie min. 90 pkt.

W szczegdlnych przypadkach Kapituta Konkursu moze przyznac wiekszg liczbe nagréd.
Kapituta Konkursu dziata w oparciu o regulamin pracy Kapituty Konkursu.

Posiedzenia Kapituty Konkursu sg protokotowane, a protokoty podpisywane przez
Przewodniczgcego i Sekretarza Kapituty Konkursu.

Rozdziat 11l Warunki przystapienia do IX edycji konkursu

1. W VIII edycji konkursie mogg uczestniczy¢:

- przedsiebiorstwa zrzeszone w Polskiej Izbie Gospodarczej Rusztowan, ktére spetniajg nastepujgce

wymogi:

a)
b)
c)

prowadzg dziatalnosé gospodarcza,
posiadajg siedzibe w Polsce,
przesla/przekazg na pismie:

1. deklaracje przystgpienia do konkursu dla wybranej kategorii i obszaru wraz

z dokumentacjg konkursowg osobiscie w biurze Izby lub listem poleconym oraz
w postaci elektronicznej na adres biura Izby,

dokonajg wptaty z tytutu optat organizacyjnych w | etapie wg. przepisu rozdziatu
V niniejszego regulaminu w terminie zgodnym 1z fakturg wystawiong przez
organizatora.

2. Zgtoszen monterdw rusztowan dokonujg ich macierzyste firmy.
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3. Przystepujgc do IX edycji Konkursu uczestnicy wyrazajg zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych, zgodnie z zapisami Rozdz. VI.

4. Nadestane materiaty (dokumenty, opisy, projekty, rysunki, obliczenia) bedg objete tajemnica
i bedg udostepniane wytgcznie Komisji Konkursu i Kapitule Konkursu. Nadestane zdjecia/wizualizacje
zostang wykorzystane do celdw promocji Laureatéw i promocji Konkursu.

5. Do konkursu w kategorii | (rusztowanie) mogg zostac zgtoszone rusztowania, przy budowie ktérych
nie doszto do ciezkiego Ilub S$miertelnego wypadku, ktérego przyczyng bylo naruszenie
obowigzujgcych przepisow i/lub zasad wiedzy technicznej.

6. Do konkursu w kategorii Ill (monter) mogg zostac zgtoszeni monterzy, ktérzy w ciggu ostatnich
5 lat nie spowodowali wypadku i sg aktywni zawodowo (w ciggu ostatnich 2 lat przepracowali min.
1 rok na stanowisku montera lub brygadzisty).

7. Uczestnicy IX edycji Konkursu, ktorzy spetnili wymogi czesci V regulaminu, zostajg zakwalifikowani
do Konkursu, a lista ich zostanie opublikowana na stronie internetowej Izby.

Rozdziat IV  Przebieg IX edycji Konkursu

1. Etap pierwszy — weryfikacja pod wzgledem formalnym zgtoszen.

1.1. Weryfikacji zgtoszen pod wzgledem formalnym dokonuje Komisja Konkursu na podstawie
przestanych materiatow.

1.2. Ocenie podlegaja:
a) poprawnos¢ wypetnionych deklaracji;
b) kompletnos¢ i jakos¢ dokumentow;
c) tematy konkursu (rusztowanie, technologie i bezpieczenstwo oraz monter) zrealizowane
wytgcznie w czasie trwania danej edycji.

1.3. W trakcie oceny Komisja Konkursu moze zwréci¢ sie do firmy o dostarczenie dodatkowych
dokumentdéw lub uzupetnienie.

2. Etap drugi — wybdr laureatéw.

2.1 Po zakonczeniu weryfikacji zgtoszen do IX edycji Konkursu, Komisja Konkursu przekazuje
zweryfikowane dokumenty wraz z listg dopuszczonych do Il Etapu Kapitule Konkursu.

2.2 Lista dopuszczonych do Il Etapu zgtoszen zostaje podana do wiadomosci na stronie Izby.

2.3 Kapituta Konkursu dokonuje punktowej oceny firm i monteréw na podstawie wskaznikéw oceny
poszczegoblnych kryteriéw podanych w pkt. 2.5.

2.4 Uczestnik konkursu zobowigzany jest udostepni¢ Kapitule Konkursu petng dokumentacje
zgtoszenia. Dopuszcza sie oddelegowanie pracownika na posiedzenie Kapituty Konkursu z ww.
dokumentacjg celem umozliwienia wgladu do materiatéw na czas posiedzenia Kapituty Konkursu.
W trakcie oceny Kapituta Konkursu moze zwrdéci¢ sie do firmy o dostarczenie dodatkowych
dokumentdw lub uzupetnienie informacji.

2.5 Wskazniki oceny poszczegdlnych kryteridw w ujeciu punktowym:

a) kategoria | — Rusztowanie
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- obszar 1 - dotyczacy matych przedsiebiorstw

KRYTERIUM OCENY

Max liczba pkt

1. Wysoka jakos¢ ustug 25
2 Innowacyjnos¢ w zakresie technologii montazu 20
3. Przestrzeganie zasad bhp i stopien poprawy bezpieczeristwa pracy 10
4. Skala i stopien trudnosci ustugi, projektu 25
5. Posiadane certyfikaty jakosci 15
6. Referencje 5
SUMA: 100
obszar 2 - dotyczacy sSrednich i duzych przedsiebiorstw
KRYTERIUM OCENY Max liczba pkt
1. Wysoka jakosé ustug 20
2 Innowacyjnos$¢ w zakresie technologii montazu 20
10
3. Przestrzeganie zasad bhp i stopier poprawy bezpieczerstwa pracy
4, Skala i stopien trudnosci ustugi, projektu 30
5. Posiadane certyfikaty jakosci 15
6. Referencje 5
SUMA: 100
b) kategoria Il - Technologie i Bezpieczenstwo
L.p. KRYTERIUM OCENY Max liczba pkt
1 Nowatorstwo rozwigzan 25
2 Stopien poprawy bezpieczenstwa pracy 25
3 Efekty ekonomiczne 5
a. Ergonomia 10
Ny 5
5. Kompatybilnos¢
. . - . . 15
6. Udziat polskiej mysli technicznej
7. Posiadanie certyfikatow 15
SUMA: 100




H—

POLSKA IZBA GOSPODARCZA RUSZTOWAN

c) kategoria Ill - Monter

L.p. KRYTERIUM OCENY Max liczba pkt
1 Stosowanie przepisow bhp 30
Posiadane kwalifikacje i doswiadczenie (min. 3 lata — srebrna 25
2. odznaka; minimum 6 lat oraz zdobyta wczeséniej srebrna odznaka -
ztota odznaka)
3. Wydajnos¢ pracy 10
a Organizacja pracy na budowie, poprawa efektywnosci 25
) i bezpieczestwa montazu
5. Tworzenie pozytywnego wizerunku monterai przedsiebiorstwa 5
6. Innowacyjnos$¢ w zakresie rozwigzan przy budowie rusztowan 5
SUMA: 100

2.6 Wyniki finatu Konkursu zostang przedstawione podczas uroczystej gali z udziatem medidw,
przedstawicieli centralnych wtadz panstwowych, organizacji gospodarczych, parlamentarzystow,
uczestnikdw Konkursu i innych zaproszonych gosci.

2.7 Termin uroczystej gali zostanie ogtoszony na stronie internetowej lzby do dnia 31.10.2023 r.
W przypadku zaostrzenia sytuacji epidemicznej, uniemozliwiajgcego organizacje uroczystej gali
w podanym terminie, organizatorzy konkursu mogg podja¢ decyzje o zmianie terminu gali, lub
przeprowadzeniu gali w sposdb hybrydowy lub online.

2.8 Wszystkim laureatom i wyréznionym zostang wreczone statuetki wraz z dyplomami.

2.9 Decyzje o przyznaniu nagrody ogfasza sie na stronie internetowej Polskiej Izby Gospodarczej
Rusztowan oraz biuletynie RUSZTOWANIA.

2.10 Promocja Konkursu i jego laureatéw bedzie prowadzona przez organizatoréw poprzez:

a) strone internetowq Izby;
b) biuletyn Izby;
c) czasopisma branzowe i inne media.

2.11 Laureaci majg prawo prezentowania nagrody podczas imprez targowych wystawienniczych, itp.
imprezach.

2.12 Laureaci majg prawo do wykorzystania informacji o zdobyciu nagrody oraz uzywania wizerunku
statuetki Konkursu ,Rusztowanie Roku” i przyznanych odznak tgcznie z podaniem roku ich
otrzymania w swoich materiatach informacyjnych i reklamowych oraz w akcjach promocyjnych,
a takze na papierze firmowym, folderach itp. drukach.

2.13 Werdykt Kapituty nie moze by¢ podstawg do jakichkolwiek roszczen prawnych.
2.14 Wreczenia nagrody dokonujg Przewodniczacy i Sekretarz Kapituty.

RozdziatV  Opfaty

1. Kryterium wielkosci firmy

e mata firma to taka, ktéra ma roczny obrét w wysokosci 0 —1 min zt;
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e J$rednia firma to taka, ktéra ma roczny obrét w wysokosci 1 —4 min zi;
e duza firma to taka, ktéra ma roczny obrét w wysokosci powyzej 4 min zi.

2. Opfata organizacyjna regulowana jest przez zgtaszajgcych sie do VIII edycji Konkursu w terminie 14
dni od daty wystawienia faktury przez organizatora i wynosi:

a) 500 zt netto + 23% VAT dla matych firm;
b) 1000 zt netto + 23% VAT dla srednich firm;
c) 1500 zt netto + 23% VAT dla duzych firm.

3. W przypadku zgtoszenia do konkursu wiecej niz jednej kategorii przez te samg firme optaty beda
wynosity:

a) pierwsze zgloszenie w wysokosci 100% optaty przypadajacej firmie wg zasad
przedstawionych w rozdziale V pkt 1-2 Regulaminu VIII Edycji Konkursu ,Rusztowanie Roku”
b) drugie zgtoszenie i kolejne w wysokosci 50% optaty przypadajgcej firmie wg zasad
przedstawionych w rozdziale V pkt 1-2 Regulaminu VIII Edycji Konkursu ,,Rusztowanie Roku”.

4. Opfata promocyjna regulowana jest jednorazowo przez Firme laureata VIl edycji Konkursu w
terminie 14 dni od daty wystawienia faktury przez organizatora i wynosi 2000 zt netto + 23% VAT.

Rozdziat VI Ochrona danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych zbieranych od uczestnikédw jest Polska Izba Gospodarcza
Rusztowan, ul. Tadeusza Czackiego 3/5, 00-043 Warszawa, tel. 22 828 03 41, biuro@pigr.pl.

2. W razie pytan dotyczacych zasad prywatnosci i przetwarzania danych osobowych mozliwy jest
kontakt pod adresem e-mail: biuro@pigr.pl.

3. Dane osobowe uczestnikdéw bedg przetwarzane w celu organizacji i przeprowadzenia konkursu
oraz w celach promocyjnych.

4. Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, ale jest niezbedne do udziatu w konkursie.

5. Uczestnikom konkursu, ktdrzy podajg dane osobowe przystuguje prawo dostepu do tresci swoich
danych, sprostowania danych, usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych, przenoszenia
danych, wniesienia sprzeciwu, cofniecia zgody, a takie prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (PUODO) gdy uznajg, ze przetwarzanie podanych danych osobowych narusza przepisy o
ochronie danych osobowych. Cofniecie zgody nie bedzie wptywa¢ na zgodno$é z prawem
przetwarzania sprzed wycofania zgody.

6. Organizator bedzie zbierat od uczestnikdw nastepujace dane:
imie i nazwisko, wizerunek (zdjecie), podane w zgtoszeniu dane dot. kariery zawodowe;.

7. Dane uczestnikdw konkursu bedg udostepniane pracujgcym na zlecenie Organizatora cztonkom
Komisji i Kapituty Konkursu, a dane osdb nagrodzonych zostang opublikowane na stronie
www.pigr.pl, w kwartalniku ,Rusztowania” oraz w mediach branzowych.

8. Uczestnik konkursu zezwala na wykorzystanie jego imienia i nazwiska oraz wizerunku w celu
informowania (takze w mediach) o wynikach konkursu.

9. Dane uczestnikéw konkursu bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji okreslonych
w pkt. 3 celdw. tj. w zakresie przeprowadzenia Konkursu, przez okres do czasu zakonczenia Konkursu,
a po tym czasie do momentu wygasniecia roszczen, jak rowniez wykonania obowigzkdéw
wynikajgcych z przepiséw prawa.
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10. Dane uczestnikdow konkursu nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda
poddawane profilowaniu.

Rozdziat VI Postanowienia koncowe

1. W sprawach interpretacji zapisow i wymagan regulaminowych decyzje podejmuje Komisja
Konkursu.

2. Rezygnacja z uczestnictwa w programie bez skutkéw finansowych moze nastgpi¢ w formie
pisemnej, ztozonej na adres biura programu, nie pdzniej niz jeden miesigc od daty ztozenia deklaracji
uczestnictwa, lecz nie pdzniej, niz 14.08.2023 r.

3. Obstuge Konkursu prowadzi Biuro Izby, ktére zajmuje sie pracami organizacyjnymi, pozyskiwaniem
firm (sponsorujgcych), pobieraniem optat i dziatalno$cig promocyjng na rzecz Laureatéw Konkursu.



